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Klaus Bruchmann GmbH

Ansprechpartnerin:	  
Gabriele Bruchmann

Anschrift: 
Am Steinernen Kreuz 8, 96110 Scheßlitz

Mitarbeiter/-innen: ca. 100

Die Firma Bruchmann ist ein 1984 gegründetes familiengeführtes 

Unternehmen mit Sitz in Scheßlitz. Die Produktion bezieht sich 

vorwiegend auf Elektroschalter und Sicherungssysteme, die überwiegend 

in Heimarbeit angefertigt werden. Die Mitarbeiterinnen in Heimarbeit sind 

sozialversicherungspflichtig angestellt.

Die Bruchmann GmbH setzt sich für die 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein. 
Bei der Auftaktveranstaltung zum Fami-
lienförderpreis „WiR. Work-Life-Balance, 
Arbeitswelt der Zukunft“ war die Firma 
Bruchmann Gastgeber und präsentierte ihr 
langjährig bewährtes Modell der Telearbeit 
im Fertigungsbereich.

Schwerpunkte familienfreundlicher Maß-
nahmen:

Eingehen auf die Bedürfnisse der ��
Mitarbeiterinnen in Heimarbeit 
und Schaffen einer von Vertrauen 
geprägten familiären Atmosphäre 

im Unternehmen, z. B. durch 
Betriebsfeste

Hohe Eigenverantwortung für das ��
Arbeitspensum

Flexibilisierung des Arbeitsortes: ��
Die Mitarbeiterinnen können 
von zu Hause aus arbeiten. Jeder 
Mitarbeiterin wird ein technisch 
aufwändiger Telearbeitsplatz 
eingerichtet.

Jobsharing und Vertrauensarbeitszeit ��
(eine Gruppenführerin organisiert 
innerhalb ihrer Gruppe 
verantwortungsvoll den Arbeitsablauf)

Jahresarbeitszeitkonten��

Mitarbeiternetzwerke, z. B. zur ��
Kinderabholung oder zum Mitbringen 
der Fertigungsteile

Die Auftaktveranstaltung der WiR GmbH 
zum Familienförderpreis fand bei der Firma 
Bruchmann statt. Landrat Dr. Günther 
Denzler überreichte Gabriele Bruchmann als 
Dankeschön einen Blumenstrauß.


